
WHISTLEBLOWERORDNING
TIL DIN VIRKSOMHED
Nu er det blevet lovpligtigt for virksomheder at have en  
whistleblowerordning. Bliv klar til de nye krav med  
Fellowmind. 

Mads Nielsen 
+45 31 40 60 53

• En servicekonto med Office licens

• En delt postkasse, hvor ovenstående servicekonto har "send som" rettigheder, og som udvalgte interne kan få  
adgang til

• En Azure resource, hvor servicekontoen er ejer

Den 17. december 2023 trådte nye regler for whistleblowerordninger i kraft. Alle virksomheder med  
minimum 50 ansatte, skal have en whistleblowerordning bestående af følgende komponenter: En  
indberetningskanal, en procedure for håndtering af indberetninger og en whistleblowerpolitik. Fellowmind  
har den nødvendige viden og erfaring til at hjælpe jer med at imødekomme kravene ved brug af Microsoft  
teknologi.

Processen
Fellowminds konsulenter arbejder ud fra følgende fremgangsmåde: En formular oprettes i Microsoft Forms. 
For at sikre fuld fortrolighed, anonymiseres den pågældende bruger, der indsender en indberetning. Indhold  
og udseende kan tilpasses og individualiseres til at imødekomme jeres specifikke ønsker og behov. Når  
formularen er udfyldt, bliver oplysningerne sendt til en delt postkasse via et Logic Apps flow, hvor særligt  
udvalgte interne medarbejdere har adgang. Implementeringsprisen er 19.500 kr.

Hvad kræver det for at oprette en whistleblowerordning?
For at kunne opsætte en whistleblowerordning med brug af Microsoft teknologi kræver det følgende  
forudsætninger: 

Maria Thomsen 
+45 41 61 44 40

Bo Grandahl 
+45 88 87 16 53

Brian Toft  
+45 51 14 07 20

Lars Ole Jakobsen  
+45 92 82 31 45

Lennard Nielsen 
+45 92 82 66 97

Kontakt


